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DE CAMACOES

Nuevamente me dirijo a ustedes para presentarles en
esta Memoria un resumen de lo que fueron los prin-
cipales énfasis de trabajo del ano recién pasado. Sin
duda, un periodo que a nivel pais estuvo marcado por
el proceso Constituyente y el debate en torno a este
trascendental hito.

Lo anterior, estuvo acompanado por un clima de
incertidumbre politica y social que derivd en una
importante pausa en las inversiones y toma de deci-
siones empresariales y, de un ciclo econdémico local
y mundial marcado por un fuerte aumento del costo
de vida, que se hizo sentir impactando de lleno en las
expectativas econdémicas.

Este escenario propicié que como Camara y como
representantes de uno de los principales inversionis-
tas extranjeros en el pais, una vez mas nos hiciéramos
parte del debate publico e impulsaramos actividades
para nuestros socios y entorno, y desarrollaramos ins-
tancias de conversaciéon, encuentros y seminarios con
importantesy destacadas autoridades y expertos, con
la finalidad de contribuir a tener un debate de calidad.

MENSAJE DEL PRESIDENTE

Adicionalmente, el fin total de las restricciones sa-
nitarias producto de la pandemia, nos trajo de vuelta
nuestra esperada Cena Anual de socios, que en 2022
pudimos volver a celebrar en una noche que estuvo
marcada por la amistad, camaraderia y encuentros
con autoridades que nos quisieron acompanar a cele-
brar nuestros 103 afnos de vida.

Queridos socios. En esta Memoria también podran
encontrar la culminacion de nuestro Plan Estratégi-
co 2020-2023, con un detalle de lo que fue el trabajo
que se realizé durante este periodo por cada plan pro-
puesto.

Para finalizar, quiero agradecer y destacar el apor-
te y compromiso que han tenido los directores de
CAMACOES, lo que sin duda ha sido de vital importan-
cia para el éxito de nuestra institucién. También reco-
nocer el trabajo diario del equipo cameral y la fidelidad
de nuestros socios.

Una vez mas los invito a seguir trabajando y apor-
tando con sus ideas al desarrollo, crecimiento y difu-
sion de nuestra Camara, les saluda afectuosamente.

Carlos Molina Zaldivar
PRESIDENTE
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GERENTE GENERAL
DE CAMACOES

Culmina un nuevo ano de trabajo cameral en el que
nuevamente hemos podido desarrollar multiples ini-
ciativas y actividades que robustecen a nuestra ins-
titucion. 2022 marco la vuelta total a los encuentros
presenciales tras afnos marcados por las restricciones
propias del Covid-19. Lo anterior, permitié que nuestro
equipo pudiera trabajar intensamente para aumen-
tar las redes comerciales de las empresas que inte-
gran la Camara, a través de diversos encuentros, se-
minarios, alianzas, misiones empresariales y agendas
de negocios. Esto redunda en mayores oportunida-
des de negocio, sinergia y cooperacion para nuestras
empresas socias.

Nuestro trabajo en CAMACOES también estuvo
centrado por lo que fue el desarrollo de nuestros Co-
mités Estratégicos. En estos grupos de trabajo parti-
cipan gran parte de nuestras empresas socias y son
un instrumento clave para estar mas cerca de sus in-
quietudesy necesidades. A modo de ejemplo, duran-
te el Ultimo trimestre destaco la realizacion de los se-
minarios “Sector Construccidon: en busca de un nuevo

paradigma” y de “Chile en la encrucijada energética:
;cOmo avanzar hacia un modelo sostenible?”, ambos
nos permitieron contar con destacadas autoridades
para debatir en torno a coyunturas de vital importancia.

Paralelamente, otro gran hito del ano fue la reali-
zacion de nuestra primera Misién Empresarial, la que
bautizamos como “Innovamos”. Por casi una semana
nos trasladamos con una delegacion de ejecutivos de
nuestras empresas socias a Madrid y conocimos de
primera fuente diversas empresas lideres en innova-
cion y tecnologia.

2023 marca el culmine de nuestra planificacion es-
tratégica, lo que también podran leer en esta memo-
riay forma parte importante de este documento, que
hoy ponemos a su disposicion.

Gracias a la cooperacion, trabajo y espiritu comuni-
tario que hemos logrado forjar en CAMACOES, es que
tenemos la confianza que seguiremos siendo una
institucion que vele por el desarrollo de sus socios y
gue sea un aporte al desarrollo de las relaciones entre
Chile y Espana.

Mayra Kohler Rodriguez

GERENTE GENERAL
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CAMACOES EN CIFRAS

A. CIFRAS 2022
B. MISION Y VISION




A. CIFRAS 2022

+250

EMPRESAS SOCIAS

103

ANOS DE VIDA

COCTEL DE
NETWORKING

5 . +50

COMITES

SECTORIALES EVENTOS POR ANO

+4  +1.000

MISIONES : ASISTENTES
INTERNACIONALES A NUESTRAS ACTIVIDADES

En los Ultimos tres anos hemos aumentado sistematicamente nuestros ingresos por concepto de cuotas sociales, siendo hoy una

parte relevante del presupuesto de la Camara.
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A. CIFRAS EN REDES SOCIALES M
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El alza sostenida de nuestros seguidores en las distintas plataformas comunicacionales se debe exclusivamente al atractivo e inte-
rés que resultan los contenidos; logrando asi un crecmiento organico




B. MISION Y VISION

M NUESTRA MISION

Ser una plataforma publica de accion empresarial
y portavoz de la inversion espanola en Chile, con el
objetivo de potenciar las relaciones comerciales entre
Chile y Espana, creando valor para ambos paises.

™ NUESTRA VISION

Potenciar el desarrollo comercial de empresas espanolas
y chilenas, representando sus intereses econdmicos,
sociales y culturales y sus aportes a Chile ante las
autoridades, fomentando las relaciones entre los socios
y brindandoles servicios de calidad.

Como parte de la actualizacion del plan estratégico de CAMACOES, en 2020 se reviso la definicion de la mision y vision que guian el
trabajo de la Camara, proponiendo modificaciones que reflejaran de mejor forma la inspiracion que orientd nuestro trabajo para el
periodo 2020 - 2023.

O COMO TRABAJAMOS

Nos guiamos por nuestros valores y principios de
integridad y transparencia, asi como por el compromiso
de promover practicas sostenibles que estén orientadas
al desarrollo econdmico y social de Chile.
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CARTA DEL
PRESIDENTE

B LINEAS DE ACCION E| trabajo diario de nuestra Cadmara tiene como norte servir constructivamente a diferentes
publicos de interés, siendo nuestro socios, la comunidad en general y las relaciones entre Chile y Espana los ejes que -~

gufan nuestro actuar.
| . CARTA GERENTE

GENERAL
. 1.
CAMACOES
EN CIFRAS
socios B - - -~ - I COMUNIDAD . 2.
Pot jar | laci jal / Aportar a los distintos publicos de interés COBIERNG
otenciar las relaciones comerciales p P CORPORATIVG
y promover las buenas practicas. nuestra experiencia empresarial al desarrollo
de los diversos sectores de la economia. |, 3.

CULMINACION
PLAN ESTRATEGICO
2020-2023

. 4.
ACTIVIDADES 2022

. 5.
OTIC CAMACOES

o |, O.

SOCIOS
RELACION BILATERAL CHILE- ESPANA chmmeoE
Colaborar con el crecimiento de Chile y el desarrollo de la sociedad,; 7
promover buenas practicas laborales entre nuestros asociados y la ESTADOS
FINANCIEROS

comunidad empresarial chilena, impulsando permanentemente iniciativas
empresariales que conduzcan a un desarrollo sostenible de nuestro entorno.
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A. DIRECTORIO

La Camara Oficial Espanola de Comercio de Chile A.C. se estructura sobre la base de su asamblea anual de socios, el directorio, la
mesa ejecutiva y un gerente general. El presidente honorario del directorio es el Embajador de Espana en Chile.

El directorio de CAMACOES esta formado por 21 miembros, quienes son elegidos cada tres anos en la asamblea general ordinaria
de socios. Este ultimo, fue electo para el periodo 2020- 2023 en representacion de las empresas socias, ejerciendo su cargo de
Manera Nno remunerada.

B COMPOSICION DEL DIRECTORIO

PRESIDENTE PRESIDENTE HONORARIO
Sr. Carlos Molina Zaldivar Sr. Rafael Garranzo Garcia
Presidente MAPFRE Embajador de Espana en Chile
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B MESA EJECUTIVA m
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GOBIERNO
PRESIDENTE VICEPRESIDENTE VICEPRESIDENTE TESORERA CORPORATIVO
Sr. Carlos Molina Zaldivar Sr. Joaquin Marti Marques Sra. Carmen Moreira Lage Sra. Alicia Bello Alvarez 3
Presidente MAPFRE Director General Adjunto de Aguas Country Manager Chile Iberia, CFO Regional Astara Chile B CL.JLMINACION
y Medio Ambiente VEOLIA British Airways & Level PLAN ESTRATEGICO
2020-2023
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CAMACOES
I | I
SECRETARIO VICEPRESIDENTE SECRETARIA 7
HONORARIO GENERAL " EsTADOS
DIRECTORIO ) . ;
Sr. Alvaro Denia Sra. Mayra Kohler Rodriguez FINANCIEROS

Sr. Oriol Negrell Vila ) o
) Consejero Jefe de la Oficina Gerente General CAMACOES
Country Manager Sacyr Chile o .
Econdmicay Comercial de

la Embajada de Espafia en Chile




Sr. Alvaro Denia
Consejero Jefe de la Oficina
Econdmicay Comercial de la

Embajada de Espana en Chile
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Sra. Alicia Bello
CFO Regional Astara Chile

R I R R I R R R A R R I T I R R I I I T I R R I I I T I T I T R R R P R R

Sr. Rodrigo Sajuria

CEO Telefénica Empresas

Sr. José Enrique Auffray
Past President

Sr. Jorge Revilla
Gerente General Eulen Chile

Sr. Javier De Vicente
Gerente General OHL

B DIRECTORIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Sr. José Félix Sanz
Partner & Head of Banking
NTT Data

Sr. Javier Larenas

Country Manager Indra Chile

Sr. Manuel Pardo
Country Manager Grupo
Iberedlica Renovables

Sra. Carmen Moreira
Country Manager Chile Iberia,
British Airways & Level

Sr. Joaquin Marti
Director General Adjunto
de Aguas y Medio Ambiente
VEOLIA

Sr. Francisco Aylwin
Presidente de LLYC

Sra. Alejandra Isbej
Directora DEVA Chile

Sr. Oriol Negrell
Country Manager Sacyr Chile

Sra. Eva Flandes
Rectora SEK

Sr. Fernando Benito
Gerente Segmento Pyme de

Banco Santander

Sr. Andrés Barberis
Director General Vias Chile

Sr. Antonio Canté

Gerente General Bupa Chile

[ ]
Sr. Miguel Angel Garcia

Director ejecutivo

Salamanca Foods

Sr. Diego Pini
Country Manager
ACCIONA Chile

Sra. Maya Khelladi
Directora CaixaBank S.A.

| . CARTADEL
PRESIDENTE

| . CARTA GERENTE
GENERAL

- 1.
CAMACOES
EN CIFRAS

- 2.
GOBIERNO
CORPORATIVO

. 3.

CULMINACION
PLAN ESTRATEGICO
2020-2023

. 4.
ACTIVIDADES 2022

. 5.
OTIC CAMACOES

., 6.
SOCIOS
CAMACOES

7.
ESTADOS
FINANCIEROS




B EQUIPO CAMACOES AL 31 DE MARZO DE 2023 | T |
|, CARTA DEL
I I I I PRESIDENTE
| . CARTA GERENTE
GENERAL
L 1.
CAMACOES
EN CIFRAS
I I I I .2
GERENTE GENERAL GERENTE DE PLANIFICACION GERENTE DE ASUNTOS GERENTE COMERCIAL ggsgggﬁwo
Mayra Kohler Rodriguez ESTRATEGICA PUBLICOS Y COMUNICACIONES Marcela Reyes Figueroa
mayra@camacoes.cl Virginia Font de Matas Maria Luisa Iriarte Alonso marcela@camacoes.cl 3
virginia@camacoes.cl marialuisa@camacoes.cl C[JLMINACION
PLAN ESTRATEGICO
2020-2023
I I I I I I . 4.
ACTIVIDADES 2022
L. 5.
OTIC CAMACOES
|, 6.
SOCIOS
I I I I I I CAMACOS
JEFA DE NUEVOS JEFE DE ADMINISTRACION ANALISTA DE COMUNICACIONES ASISTENTE ASISTENTE AUXILIAR
PRODUCTOS Y SERVICIOS Y CONTABILIDAD Y MARKETING ADMINISTRATIVA DE OPERACIONES OTIC ADMINISTRATIVO .7.
Maria José Esteban Pagueguy Lorena Marcoleta Jerez Ana Ferry Sauterel Paulina Salas Fuentes MELANY OLIVA Armando Mufioz Silva Emﬁﬁgipos
mariajose@camacoes.cl lorena@camacoes.cl ana@camacoes.cl paulina@camacoes.cl melany@otic-camacoes.cl
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NUEVOS EJES ESTRATEGICOS M
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Durante 2019 el directorio decidio elaborar y promover un plan estratégico con miras a realizarse entre 2020-2023, cuya fi- PRESIDENTE
nalidad fue dotar de nuevos énfasis y un enfoque a los servicios que presta la Camara a sus socios. Dicho plan establecio un . CARTA GERENTE
GENERAL
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ciar y relevar de mejor forma sus actividades. CAMACOES

|

1

1

I . . . . . . .
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M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS

1.1 IDENTIFICACION Y SEGMENTACION DE SOCIOS

Objetivo: Segmentacion completa segln indicadores aprobados por el comité comercial

El principal desafio para el periodo reportado (2020-2023) se centro en planificar, ordenar y sistematizar la informacion de los socios
de la Camara, segmentandolos segun su tamano de negocio, intereses y rubros. La definicion de la informacidon a levantar para
cada socio y la metodologia de encuesta fue supervisada por el comité comercial del directorio de CAMACOES.

= LOGROS ALCANZADOS:

Actualizacion de sistema de CRM: adquisicion, capacitacion y
utilizacion de CRM Zoho, siguiendo el modelo de otras Camaras
de Comercio de Espana. La implementacion de este software
conto con el apoyo de las lineas de subvencion para el plan de
digitalizacion del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo,
contenida en el mecanismo de recuperacion y resilencia duran-
te el periodo 2021-2023.

Socios por rol: Caracteristicas de la compafia, las que estan defi-
nidas como empresas de nacionalidad chilena, espanola, indepen-
dientes, filial empresa espafnola, oficina de representaciéon u otros.
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M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS m
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Socios por sector: Corresponde a cada uno de los sectores en los que se en- - 1.
cuentran incluidas cada una de las empresas de la Camara, tales como: aseso- Eﬁ%ﬁi@s
ria juridica, consultoria, auditoria, contabilidad, energia, servicios financieros,
inversiones y seguros, inmobiliario, construcciéon y servicios relacionados, tec- - 2.
nologia y comunicaciones, transporte, almacenamiento y logistica, educacion, SSSLEC?;A?NO
industrial, sanitarias, turismo y hoteleria, comercio, automotriz, mineria y mas.
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Socios por categoria: Se refiere a los diferentes tipos

de categoria de socios que tiene CAMACOES. Estos _.'E7éTADOS

se denominan: "Emprendedor", que tiene un valor de FINANCIEROS
17 UF; "Plata" de 30 UF; "Oro" de 50 UF; "Platino" de 70
UF y "Diamante" de 140 UF.




M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS m

| . CARTADEL
PRESIDENTE

1.2 DESARROLLAR UNA PROPUESTA DE VALOR DIFERENCIADA PARA CADA SEGMENTO |, CARTA GERENTE

GENERAL

Objetivo estratégico: Propuesta de valor y servicios comunicados e implementados para Pymes y grandes empresas. - l@mcogs

La estrategia de vinculacion con socios de CAMACOES implica ser capaces de desarrollar actividades de interés transversales para EN CIFRAS

todos los socios, pero también focalizar segun la necesidad particular de cada uno. 5

GOBIERNO
CORPORATIVO

ACCIONES IMPLEMENTADAS EN 2022:

- 3.
CULMINACION

BENEFICIOS PARA EMPRESAS PYMES PLAN ESTRATEGICO

2020-2023

+5 | EVENTOS DE NETWORKING: CON EL OBJETIVO DE DARSE A CONOCER EN LA RED DE ASOCIADOS - -

ACTIVIDADES 2022

. 5.
OTIC CAMACOES

. 6.
+20 | AGENDAS DE NEGOCIOS: SERVICIO PARA AQUELLAS EMPRESAS QUE NECESITAN PROSPECTAR EL MERCADO s0CI0s

CAMACOES
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+3 | TALLERES TEMATICOS: CAPACITACION EN MATERIA DE COMERCIO EXTERIOR, REGULACION,
ADMINISTRACION Y GESTION DE SERVICIOS




M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS

m COMITES SECTORIALES

COMITE DE COMITE DE COMITE DE COMITE DE COMITE
INNOVACION GESTION INFRAESTRUCTURA LEGAL
Y TECNOLOGIA DE PERSONAS Y REGULATORIO

En linea con potenciar el relacionamiento institucional con nuestras empresas socias y sus particulares caracteristicas e intereses,
en 2020 se reviso la estrategia, objetivos y convocatorias de los comités sectoriales de CAMACOES.

Estos inicialmente se dividieron en siete grandes topicos: Energia, Infraestructura, Gestion de Personas, Innovacion y Tecnologia,
Medioambiente y Pymes. Sin embargo, en la actualidad se ha optado por mantener los cinco primeros. Lo anterior, ya que las te-
maticas medioambientales son indirectamente abordadas en varios de los comités y, los temas relacionados a las Pymes son de-

sarrollados en actividades especificas para este tipo de empresas socias.
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M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS

= INDICADORES DEL PERIODO 2020 -2023 PARA COMITES SECTORIALES:

Los comités son espacios de trabajo tematicos y estratégicos en areas relevantes para la inversion espafola en Chile. El proposito
es la interaccion con otras empresas afines, la generacion de conversaciones y mesas de trabajo, y ser un espacio de encuentro

donde compartir buenas practicas y experiencias.

+100 | INSCRIPCION PROMEDIO ANUAL DE 100 EMPRESAS
EN TODOS LOS COMITES

+300 | MAS DE 300 PERSONAS SE VINCULARON A LAS ACTIVIDADES
QUE NACIERON DE LOS COMITES

+60 | MAS DE 60 SESIONES DE TRABAJO (ONLINE Y PRESENCIAL)
INCLUYENDO MESAS SECTORIALES Y SEMINARIOS TEMATICOS

("

| . CARTADEL
PRESIDENTE

| . CARTA GERENTE
GENERAL

- 1.
CAMACOES
EN CIFRAS

- 2.
GOBIERNO
CORPORATIVO

. 3.

CULMINACION
PLAN ESTRATEGICO
2020-2023

. 4.
ACTIVIDADES 2022

. 5.
OTIC CAMACOES

., 6.
SOCIOS
CAMACOES

7.
ESTADOS
FINANCIEROS




M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS

s COMITES SECTORIALES Y AUTORIDADES

En el periodo entre 2020-2023, bajo el alero de los
comités sectoriales, los socios de nuestra Camara
han podido conocer y conversar con diversas auto-
ridades de gobierno y destacados profesionales del
pais, quienes han asistido a compartir su mirada de
un tema determinado y de contingencia. En parti-
cular, se generaron encuentros con diversos minis-
tros sectoriales (Energia, Obras Publicas, Cancilleria
y Economia) que tuvieron como sede la residencia
del Embajador de Espana en Chile.

Asimismo, durante el periodo de discusion de la re-
forma Constitucional en 2022, los comités sectoriales
tuvieron la oportunidad de conversar con diversos
Convencionales Constituyentesy conocer los énfasis

del proceso y plantear dudas e inquietudes.
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M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS

s COCTELES DE NETWORKING

CAMACOES ha desarrollado instancias de camara-
deria para todos sus socios; los denominados Cocte-
les de Networking. Se trata de encuentros sociales
a los que asisten empresas socias y no socias para
interactuar con otros ejecutivos y intercambiar con-
tactos.

Estos encuentros se restringieron durante 2020 y
2021, debido a las restricciones sanitarias impuestas
por la presencia de Covid-19, pero se retomaron de
forma exitosa a partir de enero de 2022. Durante el
ano, se registro la participacion de mas de 300 per-
sonas en los diversos encuentros.
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M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS

1.3 GENERAR PROGRAMA DE “NETWORKING DE NEGOCIOS”

Objetivo estratégico: realizar eventos anuales para presentar li-
citaciones y otras oportunidades de negocios a socios.
CAMACOES permanentemente propicia instancias para generar
oportunidades de negocios entre las empresas socias. En el pe-
riodo se llevaron a cabo diversas iniciativas presenciales y virtua-
les dada las restricciones sanitarias producto de la pandemia.
Agendas Comerciales: servicio para empresas socias y Nno socias,
interesadas en abrir mercado en Chile y Espana. La metodolo-
gia, aplicacion, optimizacion e indicadores se realizé en 2021y el
producto, renovado, comenzoé a operar en 2022 junto a la plani-
ficacion de comunicacion y marketing.

Diciembre 2022 en sesién informativa sobre el Programa Europeo
de Colaboracién Tecnoldgica Empresarial abierto para empresas y
centros de |+D de Chile (EUREKA).
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M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS

1.4 DESARROLLAR PLATAFORMAS DIGITALES QUE PERMITAN - :
POTENCIAR SERVICIOS A SOCIOS :

Objetivos estratégicos: generar plataformas de comunicaciones,
mejoras en la web, intranet y medios de contacto. El proyecto fue
evaluado por la gerencia de planificacion estratégica y el area de
Nnuevos proyectos y servicios en 2020.

ETAPA 1: Andlisis e investigacion

m Levantamiento de alternativas disponibles en el mercado, inclu-
yendo proceso de consulta interna en socios de la Camara para eva-
luar necesidad, uso y factibilidad.

m Evaluacion de principales proveedores, se revisaron y compararon
las aplicaciones, su versatilidad, costos de implementacion y obten-
cion de licencias, asi como la opcion de un desarrollo a medida para
CAMACOES.

ETAPA 2: Evaluacion de costos

™ Acuerdo Comercial Con el Software Swapcard‘ PP
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ETAPA 3: |mp|ementaci6n ........................................................................

m Se optd por el desarrollo de la Plataforma de Negocios (2021)
y por reimpulsar los canales de comunicaciones propios de la
Camara (2022) con mayor foco en la interaccién con los socios.
Se concluyd que, en materia de plataformas, es mas interesan-
te evaluar replicar instancias concretas y acotadas como fue la
“Plataforma de Negocios CAMACOES 2021", cuyo foco estuvo en
los sectores de infraestructura, energia e innovacion. Esta inicia-
tiva permitid un alto nivel de networking, trabajo colaborativo
con otras asociaciones gremiales y gubernamentales, un ade-
cuado nivel de recaudacion para la financiacion del proyecto y,
un alto posicionamiento institucional. Lo anterior debido a que
el evento fue promocionado entre todas las Cdmaras regionales
espanolasy su formato replicado por otras asociaciones gremia-
les en Chile.

M EJE 1. SER UNA RED DE NEGOCIOS PARA TODOS LOS SOCIOS
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B EJE 2. LOGRAR MODELO DE FINANCIAMIENTO AUTONOMO

= 2.1/2.2 ALCANZAR META DE 375 SOCIOS, MANTENIENDO MIX DE FACTURACION/CAPTACION NETA DE 50 SOCIOS ANUALES
Y DESARROLLAR MODELO DE CAPTACION COMERCIAL

Para mantener el numero de socios y disminuir las bajas, en 2020 se implementd un plan de fidelizacion centrado en reuniones
permanentes con las empresas socias (en formato virtual durante la pandemia). El primer grupo objetivo de empresas fueron aque-
llas que mostraban menor tasa de participacion en las actividades generadas por la Camara. En una segunda etapa, se establecio
una estrategia de fidelizacion con aquellas empresas que no forman parte de los Comités o del directorio.

Con respecto a la captacion, se han implementado las siguientes acciones:

m Trabajo conjunto con la Oficina Econdmica y Comercial de la Embajada de Espana, para generar referidos de empresas espanolas

gue inician operaciones en Chile.

m Analisis de bases de datos generadas en eventos propios de la Camara, con métricas mensuales de generacion de contactos y

reuniones (equipo Comercial).

m Refuerzo de la estrategia de marketing, para generar visibilidad en empresas que no se vinculan actualmente con CAMACOES.

m Capacitacion y uso comercial de herramienta de CRM Zoho.
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B EJE 2. LOGRAR MODELO DE FINANCIAMIENTO AUTONOMO m

| . CARTADEL

PRESIDENTE
= 2.4 RENOVACION COMPLETA DEL MODELO DE NEGOCIOS DE AGENDAS COMERCIALES Y MISIONES INTERNACIONALES | CARTA GERENTE
GENERAL
Las Misiones Comerciales y las Agendas de Negocios son parte fundamental de los servicios que ofrece la Camara Espafola. Entre B lﬁmcogs
2020, 2021y 2022 se generaron 52 Agendas de Reuniones, de las cuales 41 empresas formaban parte de las Misiones Comerciales e
organizadas por Camaras territoriales en Espana. - 2.
GOBIERNO
CORPORATIVO

. 3.
CULMINACION

PLAN ESTRATEGICO

Alai Secure 2020 Individual Espafiola Socio 2020-2023
Geomarket 2020 Individual Espafola Socio

Vertisub 2020 Individual Espafola Socio . 4.

Grupo Heron 2020 C. Madrid Espafiola No socio ACTIVIDADES 2022
Inteliens 2020 Individual Espafola No socio

Aceites Abril 2020 C. Santiago de Compostela Espafola No socio . 5.

CLUN 2020 C. Santiago de Compostela Espafola No socio OTE CAMACOES
Foresa 2020 C. Santiago de Compostela Espafola No socio 6

Grupimar 2020 C. Santiago de Compostela Espafola No socio SOCIOS

MCG 2020 C. Santiago de Compostela Espafiola No socio CAMACOES
Muutech 2020 C. Santiago de Compostela Espafola No socio 7

Teimas 2020 C. Santiago de Compostela Espafiola No socio [ EstADOS
Unimark 2021 Individual Espafola No socio FINANCIEROS
De Raza 2021 C. Madrid Espafola No socio

Equinsa 2021 C. Madrid Espafola No socio




LOGRAR MODELO DE FINANCIAMIENTO AUTONOMO

Frida Dorsch 2021 C. Madrid Espanola No socio
Horus Hardware 2021 C. Madrid Espafiola No socio
J. Borrajo 2021 C. Madrid Espafiola No socio
Jansa Metal 2021 C. Madrid Espanola No socio
Open Sistemas 2021 C. Madrid Espafola No socio
Saberdiz 2021 C. Madrid Espafiola No socio
Solar Rocket 2021 C. Madrid Espanola No socio
Tecnatom 2021 C. Madrid Espafola No socio
Thomil 2021 C. Madrid Espafiola No socio
Bodegas Franco Espafiola 2021 C. Zaragoza Espafola No socio
Cintasa 2021 C. Zaragoza Espafiola No socio
Ebroacero 2021 C. Zaragoza Espafiola No socio
Ingeobras 2021 C. Zaragoza Espanola No socio
Lausin y Vicente 2021 C. Zaragoza Espafola No socio
Pinturas Monté 2021 C. Zaragoza Espariola No socio
Prilux 2021 C. Zaragoza Espanola No socio
Salgar 2021 C. Zaragoza Espafiola No socio
Brigal 2021 C. Santiago de Compostela Espafiola No socio
GV Soluciones 2021 C. Santiago de Compostela Espanola No socio
Newrest 2021 Individual Espanola No socio
Science Bits 2021 Individual Espafiola No socio
Global Suite Solutions 2022 C. Madrid Espafola No socio
Frigo Louro 2022 C. Santiago de Compostela Espanola No socio




B EJE 2. LOGRAR MODELO DE FINANCIAMIENTO AUTONOMO

B. Sonsierra 2022 C. Zaragoza Espafola No socio
B. Tempore 2022 C. Zaragoza Espafola No socio
Certest 2022 C. Zaragoza Espafola No socio
Cintasa 2022 C. Zaragoza Espafnola No socio
De Raza lberico 2022 C. Zaragoza Espafola No socio
Isolack 2022 C. Zaragoza Espafola No socio
Jamones Sierra Palomera 2022 C. Zaragoza Espanola No socio
kalfrisa 2022 C. Zaragoza Espafola No socio
Qualimax Jocca 2022 C. Zaragoza Espanola No socio
Sarrimad 2022 C. Zaragoza Espafola No socio
Toneleria Fernando Gangutia 2022 C. Zaragoza Espanola No socio
Euronix 2022 C. Zaragoza Espanola No socio
Trangoworld 2022 C. Zaragoza Espanola No socio
Wiseplan 2022 Individual Chileno Socio
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B EJE 2. LOGRAR MODELO DE FINANCIAMIENTO AUTONOMO

.---m 2 MISIONES INTERNACIONALES INNOVAMOS

La pandemia por el virus COVID-19, las cuarentenasy los procesos sociopoliticos desarrollados internacionalmente en los
ultimos ano desencadenaron profundos cambios reflejados en los modelos de negocio y en una aceleracion imperiosa
hacia la digitalizacion transversal.

En un entono volatil e hiperconectado se optd por reformular las misiones internacionales, a una donde el protagonismo
estuviera en aprender sobre experiencias, conocimiento, desarrollos y buenas practicas de empresas lideres en Espana, en

ambitos especificos como innovacion y tecnologia.
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B EJE 2. LOGRAR MODELO DE FINANCIAMIENTO AUTONOMO

De este modo, en 2022 nacid “InnoVamos”, la primera mision de
CAMACOES, realizada entre el 29 de mayo y 03 de junio de 2022.
El principal objetivo fue lograr una revision transversal a las prin-
cipales tendencias y desarrollos a los que se habian visto afecta-
dos los principales procesos de produccion, gestion, comerciali-

zacion y atencion de variados sectores industriales.

El resultado fue positivo tanto reputacionalmente como renta-
ble, por lo que se optd por replicar la experiencia, esta vez de
modo acotado a los sectores de Transporte, Electromovilidad y
Logistica. Asi, surge "Innovamos 2", mision proxima a desarrollar-
se entre el 29 de mayo y el 2 de junio de 2023 en las ciudades de

Madrid y Barcelona.
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B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES

= 3.1 DEFINIR TEMAS ESTRATEGICOS DONDE CAMACOES TIENE FORTALEZAS

Tenemos un fuerte compromiso con la permanencia de la inversion extranjera espanola en el pais, por lo que las constantes
instancias de relacionamiento, escucha, intercambio de opiniones y visiones con las autoridades de turno, son estratégicas

para CAMACOES. Durante 2020 se implementaron las siguientes acciones:

1. Mapeo de stakeholders: se contrato a la consultora LLYC para
realizar un mapeo de stakeholders definidos como de alto inte-
rés para el posicionamiento de CAMACOES. Esto incluyd: minis-
terios sectoriales con incidencia en la gestion de la camara; au-
toridades regionales, embajadas, parlamentarios en comisiones
de trabajo que influyan sobre la inversion extranjera directa y
convencionales constituyentes que trabajaron en el borrador de
constitucion que se presentd a plebiscito en 2022.
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2. Monitoreo legislativo en conjunto con AMCHAM: La inversion espa-
nola y americana representan mas del 20% de la inversion extranjera to-
tal. Dada la relevancia para la economia chilena y para el desarrollo em-
presarial, la Cadmara Espanolay Americana trabajaron, en conjunto, con la
consultora EK documentos que permitieron tener un monitoreo sobre el
trabajo desarrollado por las Comisiones de la Convencion Constituyente,
Yy que tuvieran directo impacto en la inversion extranjera.

3. Sesiones de conversaciéon con Convencionales Constituyentes: por
medio de reuniones gestionadas a través de la Ley de Lobby, el directorio
de la Camara y algunas empresas socias tuvieron la posibilidad de escu-
char de primera fuente la vision de diversos convencionales de diversos

sectores politicos.

B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES
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B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES

= Incorporacién de Gerencia de asuntos publicos y comunicaciones

Durante 2022 se definieron areas de interés en politicas publicas con responsa-
ble de ejecucion. Para cumplir con este indicador se trabajoé en una estructura
organizacional para incorporar a un profesional responsable de la gestion de
asuntos publicos y comunicaciones a partir del tercer trimestre de 2022. Esta
gerencia incorpord bajo su gestion al equipo de comunicaciones externas.
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B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES

= 3.2 Generar contenido de estudios y temas relevantes para la opiniéon publica

Para dar cumplimiento a este objetivo la Camara llevo a cabo documentos que fueran de utilidad para nutrir el debate

publico con informacion de interés en temas econdmicos, sociales y culturales de las empresas asociadas.

PUBLICACIONES DESTACADAS PARA EL PERIODO ANALIZADO:
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B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES

1. Boletines Comité de Innovacién: durante el 2020 el Subcomité COVID-19 (perteneciente al Comité de Innovaciéon y
Tecnologia) puso a disposicion una serie de 8 boletines con las principales medidas econdmicas, legislativas y laborales
entre otras que se hubiesen promulgado y oficializado durante la crisis sanitaria. Se hizo el ejercicio de seleccionar y re-

copilar aquellas medidas de interés para los sectores e industrias presentes en CAMACOES.

2. Encuesta sobre madurez digital en las organizaciones: E| Comité de Innovacién y Tecnologia de CAMACOES junto
a The Valley Chile, realizaron la primera encuesta de Madurez Digital en agosto 2020, en la que participaron mas de 80
personas de 70 empresas de distintos sectores econdmicos. En esta encuesta se midieron las 14 dimensiones que per-
mitieron establecer el grado de Madurez Digital, estableciendo un punto de partida en transformacion digital y marcan-
do claramente los desafios y brechas que poseen gran parte de las empresas en Chile.

3. Evaluacién del grado de cumplimiento de la normativa europea y chilena de protecciéon de datos o proteccion
de la vida privada. Este documento fue parte de las iniciativas 2020 que impulsé el Comité de Innovacién y Tecnologia.

4. Estudio de la transformacioén digital y teletrabajo: estudio realizado en el marco del Comité de Gestidén de Personas,
para evaluar la situacion de teletrabajo en contexto de la pandemia. El objetivo fue comprender el impacto de los proce-
sos de transformacion digital en las principales dimensiones de recursos humanos como cultura, personas, estructura,

procesos y tecnologia.
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B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES

5. Gestion de talento en tiempos de cambio: en 2021 el Subcomité de retencion de talento del Comité de Personas

cred un informe sobre la realidad chilena que contempld analisis, propuestas y perspectivas.

6. indice de Confianza del inversionista extranjero directo en Chile: Desde septiembre de 2020 hasta la actualidad,
CAMACOES forma parte del estudio que lidera la Universidad del Desarrollo y que mide anualmente la confianza em-

presarial del inversionista extranjero directo en Chile (ICE-IED), junto a otras 8 Camaras Binacionales presentes en el pais.

7. Experiencias de empresas socias de CAMACOES en proyectos de construccion e infraestructura en Chile: Do-
cumento preparado por el Comité de Infraestructura y la empresa socia Wagemman y Cia., para evaluar los objetivos y
desafios de la inversion ante proyectos con fondos publicos.
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B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES

= Seminarios de interés para asociados

Ademas de los documentos generados en conjunto con las empresas socias y como parte de la gestion de los Comités
Sectoriales, entre 2020 y 2022 la Camara Espanola organizo diversos seminarios abiertos a socios y publico en general,
con autoridades en Chile y Espana.
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B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES

= 3.3 Desarrollo de Comités Sectoriales CAMACOES

En el periodo 2020 — 2023 se realizaron las siguientes mejoras en la estructura y organizacion de los Comités Sectoriales:

1. Gobernanza: se crearon estatutos de gobernanza para cada Comité Sectorial, de manera de clarificar y profesiona-

lizar su funcionamiento. Esto incluyd la constitucion de una mesa directiva (presidente, vicepresidente, secretario).
2. Planificacion: definiciones de ejes de trabajo y objetivos. Ademas de definir las areas y sectores de trabajo de cada
Comité, se plantearon objetivos iniciales y acciones a desarrollar por cada uno de los Comités, para lograr una ade-

cuada coordinacidon durante el ano.

3. Postulacion anual por parte de las empresas socias, para asegurar renovacion y compromisos de los participantes.
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B EJE 3. SER REFERENTES EN TEMAS ECONOMICOS Y SOCIALES

» 3.4 Desarrollar alianzas de visibilidad publica e impacto publico

1. Firma de adhesion a buenas practicas en equidad de género entre el Ministerio de la Mujer y Equidad de Género,
la Embajada de Espana en Chile y CAMACOES en 2019 y 2021.

2. Firma de adhesion al manual de buenas practicas entre CAMACOES y el Ministerio de Energia, para incorporar
lineamientos de trabajo con proveedores a las empresas del Comité de Energia en 2021.

3. Cumbre de Liderazgo Femenino 2022.

4. Alianza con Red de Mujeres en Alta Direccion (REDMAD) para la realizacion de la Mision Internacional de Equidad

de Género en Espana.
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B EJE 4. POTENCIAR LA COMUNICACION ESTRATEGICA DE CAMACOES

= 4.1 Gobierno corporativo de comunicaciones y marketing

1. Creacion de gerencia de comunicaciones externas y licitacion de asesorias afines.

= 4.2 Desarrollar plan estratégico de comunicaciones

Durante el periodo reportado CAMACOES contd entre 2020 y 2021 con los servicios profesionales de la empresa de comunica-
cion estratégica Llorente y Cuenca (LLYC). Entre las tareas desarrolladas por esta, estuvo la de elaborar un mapa de stakeholder
O grupo de interés que sirviera para visualizar distintos publicos con los cuales la Camara pudiera tener distintos tipos de rela-
cionamientos y vinculos.

Posteriormente, ya en septiembre de 2022 y con miras a potenciar aun mas las relaciones y comunicaciones institucionales, la
Camara opto por crear la Gerencia de asuntos publicos y comunicaciones, recayendo en esta posicion todo el trabajo que se de-
sarrolla en torno al posicionamiento, relacionamiento y comunicacion. De esta forma, actualmente dicha gerencia esta integrada
adicionalmente por una analista de comunicaciones y un disenador grafico.

Esta gerencia tiene a su cargo proponer y desarrollar todos los productos comunicaciones tales: como boletin, redes sociales,
pagina web, mails masivos, comunicacion a socios; y actividades de relacionamiento como por ejemplo los comités estratégicos
y seminarios o encuentros con destacadas personalidades que puedan ser de utilidad para nuestros socios y el posicionamiento
de CAMACOES.
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B EJE 4. POTENCIAR LA COMUNICACION ESTRATEGICA DE CAMACOES

= 4.3 Desarrollar y potenciar todas las plataformas de comunicacién digital

El foco de gestion ha sido la actualizacion constante de informacion, nuevas
secciones y disefo, y renovacion total de la seccion “Mercado CAMACOES" y
del banner principal. Adicionalmente, en las redes sociales, se ha desarrollado
un plan de comunicaciones que considera pilares de contenidos estratégicos
gue nuestra Camara busca desarrollar y potenciar. La periodicidad de las pu-
blicaciones esta previamente establecida de acuerdo a la naturaleza propia de
cada plataforma.

= IMPULSO A LAS PLATAFORMAS DE COMUNICACIONES

En 2022 se optd por potenciar, mejorar y trabajar de forma estratégica la siner-
gia y complementariedad que tienen tanto el sitio web, mails masivos, Linke-
din, boletin CAMACOQOES e Instagram, optando ademas por eliminar la cuenta
corporativa de Twitter. De esta forma, se ha llevado a cabo un diseno comu-
nicacional y un calendario de publicacion que ha sido oportunamente infor-
mado a todos los socios con la finalidad de que nuestra comunidad pueda
potenciar sus mensajes y masificarlos de la forma mas adecuada.
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B EJE 5. COORDINACION CON OTROS ORGANISMOS EN CHILE Y ESPANA

= 5.1 Vinculacién activa con otros organismos pares en Chile

= Mesas sectoriales

CAMACOES particip6 activamente de los encuentros sectoriales
para Camaras Binacionales; y trabajo en conjunto con AMCHAM
y con la Camara Canadiense en mesas sectoriales sobre Inver-
sion Extranjera Directa.

» 5.2 Generar plan de vinculacién con organismos

= Federaciéon de Camaras Espanolas de Comercio en América

(FECECA)

Asambleas de Camaras de Comercio (Madrid, 2022).

Participacion de la gerente general y del presidente de CAMACOES
en la Asamblea Anual de Camaras Espanolas que se realizé en Ma-
drid (julio de 2022).
Participacion permanente de la Gerente General en las reuniones
de coordinacion de todos los directivos de las Camaras asociadas a
FECECA.
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ACTIVIDADES 2022




PRIMER SEMESTRE 2022

B ENERO | CAMACOES EN LOS MEDIOS

Entrevista dada por nuestra Gerente General

al diario La Segunda.
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Exposicion Gigantes del Sur, Municipalidad de Santiago. Encuentro con alcaldesa Segundo coctel de networking. Se utiliza este espacio para dar la bienvenida a los _.ZéTADos

Iraci Hassler. NnuUevos socios. FINANCIEROS




PRIMER SEMESTRE 2022

B MARZO | VINCULACION CON PUBLICOS DE INTERES

En el contexto del dia internacional de la mujer, el equipo CAMACOES se

reunio con la directora Maya Khelladi.

Inicio de sesiones de los Comités Sectoriales de CAMACOES.
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PRIMER SEMESTRE 2022

B MARZO | VINCULACION CON PUBLICOS DE INTERES

El presidente de CAMACOES, Carlos Molina Zaldivar, saluda al
Rey de Espanfa, Felipe VI, durante su visita a Chile.
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PRIMER SEMESTRE 2022

B MAYO | VINCULACION CON PUBLICO DE INTERES / COMITES SECTORIALES

Encuentro con Convencionales Constituyentes.

A través de los Comités Sectoriales se generaron encuentros con lideres de

opinién e impulsores de innovaciones empresariales.
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PRIMER SEMESTRE 2022

B JUNIO | INNOVAMOS ESPANA / CAMACOES EN LOS MEDIOS

Misién Innovamos Espana. Parte de la delegacion visita la planta de

Acciona en Madrid.
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PRIMER SEMESTRE 2022

B JUNIO | REUNIONES DE FIDELIZACION

Visita oficial al Embajador de Chile en Espana, Javier Velasco.

Visita a las instalaciones principales de socios nuevos de la Camara. En la foto:

Red Eléctrica.
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PRIMER SEMESTRE 2022

B JUNIO | REUNIONES DE FIDELIZACION

Tercer coctel de networking.
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SEGUNDO SEMESTRE 2022 [
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Encuentro oficial de las Camaras Espafolas en Iberoamérica con el Rey Felipe VI (Palacio de la Zarzuela, Madrid)




SEGUNDO SEMESTRE 2022

M JULIO | CAMACOES EN LA PRENSA / COMITES SECTORIALES
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SEGUNDO SEMESTRE 2022

B AGOSTO | VINCULACION CON PUBLICO DE INTERES

Encuentro oficial de Camaras Binacionales con subsecretario de relaciones econémicas internacionales, José Miguel Ahumada.
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SEGUNDO SEMESTRE 2022

B SEPTIEMBRE | VINCULACION CON PUBLICO DE INTERES / CAMACOES EN LA PRENSA

Cuarto coctel de networking. En la oportunidad se invité a intercambiar miradas

a los abogados constitucionalistas Arturo Fermandois y Francisco Zuniga.
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SEGUNDO SEMESTRE 2022

B OCTUBRE | CENA ANUAL PUBLICACION EN DF

("

. CARTADEL
PRESIDENTE

| . CARTA GERENTE
GENERAL

- 1.
CAMACOES
EN CIFRAS

- 2.
GOBIERNO
CORPORATIVO

. 3.

CULMINACION
PLAN ESTRATEGICO
2020-2023

. 4.
ACTIVIDADES 2022

. 5.
OTIC CAMACOES

., 6.
SOCIOS
CAMACOES

.7,
ESTADOS
FINANCIEROS




SEGUNDO SEMESTRE 2022 [

. CARTADEL
PRESIDENTE

B OCTUBRE | CENA ANUAL

| . CARTA GERENTE
GENERAL

- 1.
CAMACOES
EN CIFRAS

- 2.
GOBIERNO
CORPORATIVO

. 3.

CULMINACION
PLAN ESTRATEGICO
2020-2023

. 4.
ACTIVIDADES 2022

. 5.
OTIC CAMACOES

., 6.
SOCIOS
CAMACOES

.7,
ESTADOS
FINANCIEROS

Diversas autoridades tanto de la Embajada de Espana en Chile,

como de Gobierno, asistieron a la cena anual.
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SEGUNDO SEMESTRE 2022

B NOVIEMBRE | VINCULACION CON PUBLICOS DE INTERES

Reunidn Ministra de Relaciones Exteriores, Antonia Urrejola y el Subsecretario

de Relaciones Econdmicas Internacionales, José Miguel Ahumada.

Reunién con la Subsecretaria
de la Mujer y Equidad de Género, Luz Vidal.
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Ser referentes en temas econdmicos y sociales: Seminario 7.

ESTADOS
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SEGUNDO SEMESTRE 2022

B NOVIEMBRE | SESION COMITES

Sesion final Comité de Gestion de Personas.

Participacion en lanzamiento EUREKA.

Comité de Infraestructura.

Participacion Foro Empresarial de Fundacién Chile Espafa.
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SEGUNDO SEMESTRE 2022

B DICIEMBRE | VINCULACION CON PUBLICOS DE INTERES

Herramienta de utilidad para socios: reunion con socios para dar a conocer

EUREKA, programa de financiamiento para la innovacion.

Encuentro con ex Canciller de Espana,

Arancha Gonzalez Laya.
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B OTIC CAMACOES

= CREACION E IMPLEMENTACION DE OTIC CAMACOES SEGUN MODELO APROBADO POR DIRECTORIO

El Organismo Técnico Intermedio de Capacitacion de la Camara Oficial Espanola de Comercio en Chile, OTIC CAMACOES,
nacio en 2020 con el propodsito de entregar a las empresas socias de esta entidad un servicio de excelencia, a través de una

propuesta moderna, digital y transparente.
Al cierre de 2022 OTIC CAMACOES recibid aportes de

24 empresas socias y no socias de la Camara Espanola,
sosteniendo asi el crecimiento registrado desde su fe-
cha de lanzamiento en el mercado.

El gobierno corporativo de OTIC CAMACOES esta presi-
dido por Roberto Duran; quien ademas participa como
miembro invitado permanente al directorio de CAMA-
COES. El directorio de OTIC CAMACOES esta integrado
también por la Sra. Alicia Bello (tesorera); Miguel Angel
Garcia (director); Carlos Correa (director) y Mayra Ko-

hler, directora en representacion de la Camara.
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SOCIOS CAMACOES 2022

Los socios de la Camara Oficial Espanola de Comercio en Chile, representan la inversion espanola, y a las empresas asociadas

chilenas y de otras nacionales que buscan potenciar su relacionamiento y networking con proyectos y buenas practicas derivados

de dicha inversion. Nuestra Camara tiene una amplia y transversal representacion en todos los sectores industriales, permeando de

este modo al desarrollo pais.

NUESTROS SOCIOS SON:

Masergrup

HCC

MERCOINTER

F.P. ASESORIAS

DIAGONAL2 SPA

BFC ABOGADOS

AlDStrategic SpA

SHOW PRO

ASCENSORES SCHINDLER (CHILE) S.A.
COMPETTIA CHILE SPA

GRUPO RENDER

FOURTRESCAPITAL

RIQUELME, SILVA & FUENTES

CABIFY

Eurofirms Chile EST SpA

MINSAIT

NUEVA FUENTE SPA

BUPA SEGUROS

CONSULTORA KRONOZ

INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO WITI
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SOCIOS CAMACOES 2022

SECUOYA CHILE SERVICIOS
IMATHIA CONSTRUCCION S.L.

INEO CORPORATE BARCELONA SL
AGESA

RHENUS LOGISTICS CHILE LIMITADA
VINCULACION SPA

EDN ABOGADOS

NATURGY INVERSIONES INTERNACIONALES S.A.
ALTO S.A.

IBERACUSTICA CHILE SPA

GS INIMA CHILE SA

ELECNOR CHILE S.A.

ZERTIOR CHILE

INGETEAM SPA

RENAISSANCE HOTEL

IJMD ELECTRIC LTDA

EMPLOYEE MOBILITY SOLUTIONS SPA

CONSULTRANS S.A. AGENCIA EN CHILE

SOCIEDAD DE INVERSIONES Y ASESORIAS FENIX SPA
GARNHAM & CIA. ABOGADOS LTDA.

ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION HUMANNET TRAI-
NING SPA

EMPRESA DE SERVICIOS TRANSITORIOS HUMANNET LTDA.
ASESORIAS BOFILL ESCOBAR LIMITADA

CETAQUA

AYLWIN Y COMPANIA SPA

OBRAS SUBTERRANEAS S.A. AGENCIA CHILE

JR CONSULTORES SPA

BANCO DE CREDITO E INVERSIONES BClI

HUMANNET
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SOCIOS CAMACOES 2022

RED ELECTRICA CHILE SpA

ALDESA CHILE SPA

TECNOWARE

ONHOFF SISTEMAS DE DIGITALIZACION INCLUSIVA SL
GRENERGY RENOVABLES PACIFIC LTDA.

WISEPLAN CONSULTORA SPA

WHITEBOARD INVESTMENTS SPA

WARD VAN LINES S.A.

WAGEMANN ABOGADOS E INGENIEROS CONSULTORES
SOCIEDAD VINICOLA MIGUEL TORRES S.A.

VIAS CHILE S.A.

ASESORES EN VIAJE S.A.

VANDERLANDE INDUSTRIES ESPANA S.A.

UR GLOBAL CHILE SPA

UNIVERSIDAD SEK

UNION ESPANOLA S.A.D.P.

UH&C ASESORIAS JURIDICAS SPA
TRUST JOURNEY SPA

TRUJILLO (SALAMANCA FOODS S.A))
TREFILADOS URBANO,S.L.

TELEFONICA MOVILES CHILE LARGA DISTANCIA S.A.

TELEFONICA MOVILES CHILE INVERSIONES S.A.
TELEFONICA MOVILES CHILE DISTRIBUCION S.A.
TELEFONICA CHILE S.A.

TECNOCOM CHILE S.A.

TECNICAS REUNIDAS CHILE LTDA.

TClI GECOMP SPA

TAWA CHILE S.A.

SUR ASISTENCIA S.A.

SUEZ WATER ADVANCED SOLUTIONS CHILE LTDA.
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SOCIOS CAMACOES 2022

SUEZ MEDIOAMBIENTE CHILE S.A.

SPARBER CHILE S.A.

SOLUNION CHILE SEGUROS DE CREDITO
SOLTEC CHILE SPA

SOLARPACK

ASTARA (EX SKBERGE AUTOMOTRIZ SPA)

SILVA ABOGADOS Y COMPANIA LIMITADA
SERVICIOS Y PROYECTOS AMBIENTALES S.A. - SERPRAM
SEIDOR CHILE S.A.

SECUOYA CHILE PRODUCCIONES SPA
SALCEDOYY CIA LIMITADA

SACYR FACILITIES CHILE SPA

SACYR CONCESIONES (INDUSTRIAL CHILE SPA)
SACYR CHILE S.A.

SABA ESTACIONAMIENTOS DE CHILE S.A.

RTS CHILE INTERNATIONAL LOSS ADJUSTERS SPA
RG PRINCIPAL SPA

RENTA 4 CORREDORES DE BOLSA S A.
RENOVALIA RE CHILE SPA

REALE CHILE SEGUROS GENERALES S.A.
QUABBALA ABOGADOS Y ECONOMISTAS S.L.P.
PUENTES Y CALZADAS INFRAESTRUCTURAS S.L.U.
PRONOR CHILE SPA

PORSCHE CHILE SPA

PKF CHILE FINANZAS CORPORATIVAS LTDA.
PHILIPPI PRIETOCARRIZOSA FERRERO DU & URIA SPA
PHARE ABOGADOS

OP INTERNACIONAL SPA

ONTIER CHILE ABOGADOS SPA

OHL SERVICIOS INGESAN S.A. AGENCIA EN CHILE
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SOCIOS CAMACOES 2022

OHL CONCESIONES, S.A.

OHLA EX OBRASCON HUARTE LAIN S.A., AGENCIA EN CHI-
LE

NOATUM LOGISTICS CHILE LIMITADA

NEW EXPERIENCE CONSULTORES SPA

NEOELECTRA CHILE SPA

NALANDA CHILE SPA

MUNITAY OLAVARRIA ABOGADOS SPA

MOLINA RIOS SPA

MOLDAJES ALSINA

MIGUELEZ CHILE LTDA.

METROGAS

MAXAM CHILE S.A.

MAPFRE CIA. DE SEGUROS GENERALES DE CHILE S.A.
MAPFRE CIA. DE SEGUROS DE VIDA DE CHILE S.A.

MANDARIN ORIENTAL SANTIAGO

MAHOU ANDINA SPA

LUIS VIDAL + ARQUITECTOS

LUARTE & CORREA ABOGADOS Y CONSULTORES
LLORENTE & CUENCA CHILE S.A.

LILIENFELD CORREDORES DE SEGURQOS LTDA.
LAMAICGNERE CHILE S.A.

LAIL-ABN

KREAB CHILE SPA

KPMG AUDITORES CONSULTORES LTDA.
KALLPLAT CHILE LIMITADA (Ex Grupo Konecta)
PROYECTOS Y REHABILITACIONES KALAM S.A. CHILE
KAIROS S.A.

ISOTRON CHILE S.A. AGENCIA

ISKB CHILE S.A.(INFINITI MOTORS)
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ISBAN CHILE S.A. (EX ALTECQC)

INVERCOL - RENT ALL

INTERNATIONAL BUSINESS OPERATIONS SERVICES SPA
INVERSIONES Y ASESORIAS JURIDICAS TORTUGA LIMITADA
INSTITUTO EULEN DE CAPACITACION S.A.

INSTITUTO CERDA SPA

INMOBILIARIA INVERSIONES ASTURIAS S.A.

INGENIA GLOBAL LIMITADA

INERCO CONSULTORIA CHILE SPA

INDUSTRIAS FLORAMATIC SPA

INDRA SISTEMAS CHILE S.A.

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, ARCHITECTURE S.A
AGENCIA EN CHILE

IDEMERCA FORMACION Y MARKETING LIMITADA
IBERIA LINEAS AEREAS DE ESPANA S.A OPERADORA

AGENCIA EN CHILE

IBEREOLICA RENOVABLES CHILE S.A.

IBER CORREDORES DE SEGUROS SPA

HOWDEN PATAGONIA CORREDORES DE SEGUROS
HOTEL NH COLLECTION PLAZA SANTIAGO - EX RADISSON
HOTEL NH CIUDAD DE SANTIAGO (HOTELERA CHILE S.A)
GUERRERO OLIVOS SPA

GSJ SOLUTIONS

GRUPO NORTE

GRUPO EULEN CHILE S.A.

GLOBAL VIA INFRAESTRUCTURAS CHILE S.A.

GLOBAL POWER GENERATION CHILE SPA (GPG CHILE SPA)
GENESYS MEMBRANE PRODUCTS LATINOAMERCIA LTDA.
GARRIGUES CHILE SPA

GAES S.A.
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LEITAT CHILE

FRV SERVICES CHILE SPA

FIABILIS CONSULTING CHILE S.A.
FESTINA CHILE LTDA.

FERROVIAL CONSTRUCCION CHILE S.A.
VILLAR HERMANOS S.A.

FCC CONSTRUCCION S.A. AGENCIA EN CHILE
FABRICA CALZADOS GINO S.A.

EVERIS CHILE S.A.

EULEN SEGURIDAD S.A.

EULEN CHILE

ESCUELA EUROPEA DE NEGOCIOS
ENTELGY CHILE

ENAGAS CHILE S.P.A.

EMBAJADA DE ESPANA EN CHILE

EIFFAGE ENERGIA CHILE LTDA.

EDITORIAL PLANETA CHILENA S.A.

ECORILES, S.A.

ECIJA OTERO SPA

DURO FELGUERA CHILE LIMITADA

DS (CHILE) ABOGADOS SPA

DRAGADOS S.A. - AGENCIA EN CHILE
DOMINION SPA

DEVELOPMENT SYSTEMS

DEVA CHILE SPA

DENTONS SERVICIOS LEGALES LIMITADA
CUEVAS ABOGADOS LIMITADA
CUATRECASAS SPA

CONSULTORA MACROSCOPE CHILE LTDA. (DATASUR)
CONSULADO GENERAL DE ESPANA EN CHILE
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SOCIOS CAMACOES 2022

CONSTRUCTORA SAN JOSE S.A. AGENCIA EN CHILE
CONPAT GLOBAL SPA

COMERCIAL AUTOMOTRIZ SPA
COINTER CHILE S.A.

COBRA CHILE SERVICIOS S.A.

CLEVER TECNOLOGIA CHILE LIMITADA
CLAROY CIA.

CESCE CHILE ASEGURADORA, S.A.
CERTHIA SPA

CELEO REDES CHILE LTDA.

CELEO ENERGIA SOCIEDAD LIMITADA
CAREY Y CIA. LTDA.

CAREY & ALLENDE ABOGADOS S.A.
CAIXABANK S.A.

CAF CHILE S.A.

BIMAKERS CHILE SPA

BARROS & ERRAZURIZ ABOGADOS, LTDA.
BARANDA Y COMPANIA ABOGADOS S.A.
BANCO SANTANDER CHILE

AYESA ADVANCED TECHNOLOGIES S.A. AGENCIA CHILE
AVLA SEGUROS DE CREDITO Y GARANTIA S.A.
AUXADI CONTABLES CONSULTORES LTDA.
AUREN AUDITORES Y CONSULTORES SPA.
ARTEAGA GORZIGLIA & CIA. LTDA.

APPLUS CHILE - NORCONTROL CHILE, S.A.
ANALISIS AMBIENTALES, S.A.

AMINT CONSULTING COMPANY SL

ALTO JAHUEL TRANSMISORA DE ENERGIA S.A.
ALTIA CONSULTORES S.A. AGENCIA EN CHILE
ALTA CONEXION SPA
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SOCIOS CAMACOES 2022

ALDEASA CHILE LIMITADA

AGUAS MANQUEHUE, S.A.

AGUAS CORDILLERA, S.A.

AGUAS ANDINAS S.A.

AGQ CHILE S.A.

AGENCIAS UNIVERSALES S.A (AGUNSA)

AGENCIA PARA LA COMPETITIVIDAD DE LA EMPRESA
CATALANA

AGBAR CHILE S.A.

AENORCHILE SPA

ADALID SERVICIOS DE CAPACITACION LTDA.

ACERA

ACCIONA ENERGIA CHILE S.P.A.

ACCIONA CONSTRUCCION S.A. AGENCIA CHILE

ABACO CHILE LIQUIDADORES DE SEGUROS SPA

CLUB EUROPEO DE AUTOMOVILISTAS DE CHILE- CEA CHILE
SJT SOCIEDAD CONCESIONARIA SANJOSE

EDAM
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m ESTADOS FINANCIEROS CAMACOES 2022

Los estados financieros son documentos que dan a conocer la informacion econdmica de CAMACOES durante el ano 202.

Para visualizarlos en detalle lo invitamos a escanear el siguiente cédigo QR.




m ESTADOS FINANCIEROS CAMACOES 2022

Estados Financieros

CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE
(CAMACOES)

Santiago, Chile
31 de diciembre de 2022

Tel: +56 (2) 2676 1000

www.eychile.cl
Building a better
working worl

Informe del Auditor Independiente

Sefiores
Socios y Directores
Camara Oficial Espafiola de Comercio de Chile

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros adjuntos de Camara Oficial Espafiola de
Comercio de Chile, que comprende los estados de situacion financiera al 31 de diciembre de 2022 y
2021 y los correspondientes estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de
flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas y las correspondientes notas a los estados
financieros.

ilidad de la Administracién por los

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con Normas Internacionales de Informacion Financiera. Esta
responsabilidad incluye el disefio, implementacion y mantencion de un control interno pertinente
para la preparacion y presentacion razonable de estados financieros que estén exentos de
representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros a base
de nuestras auditorias. Efectuamos nuestras auditorias de acuerdo con Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas en Chile. Tales normas requieren que planifiquemos y realicemos nuestro
trabajo con el objeto de lograr un razonable grado de seguridad que los estados financieros estan
exentos de representaciones incorrectas significativas.

Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
montos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio del auditor, incluyendo la evaluacién de los riesgos de representaciones incorrectas
significativas de los estados financieros, ya sea debido a fraude o error. Al efectuar estas
evaluaciones de los riesgos, el auditor considera el control interno pertinente para la preparacion y
presentacion razonable de los estados financieros de la entidad con el objeto de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero sin el proposito de
expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la entidad. En consecuencia, no
expresamos tal tipo de opinidn. Una auditoria incluye, también, evaluar lo apropiadas que son las
politicas de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables significativas
efectuadas por la Administracion, asi como una evaluacién de la presentacion general de los
estados financieros.
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m ESTADOS FINANCIEROS CAMACOES 2022

EY

Building a better
working world

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinién de auditoria.

Opinién

En nuestra opinion, los mencionados estados financieros presentan razonablemente, en todos sus
aspectos significativos, la situacién financiera de Camara Oficial Espafiola de Comercio de Chile
al 31 de diciembre de 2022 y 2021 y los resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo por
los afios terminados en esas fechas de acuerdo con Normas Internacionales de Informacion
Financiera.

Santiago, 03 de abril de 2023

CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)

Estados Financieros
Al 31 de Diciembre de 2022 y 2021

Marzo, 2023
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m ESTADOS FINANCIEROS CAMACOES 2022

CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)

Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2022 y 2021

CONTENIDO
Estado de situacion financiera
Estado de resultados integrales
Estados de cambios en el patrimonio neto
Estados de flujos de efectivo, Método Directo

Notas a los estados financieros

MS$  : Miles de pesos chilenos
MUSS: Miles de dolares
US$  : Dolares

Estados Financieros

CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE
(CAMACOES)

31 de diciembre de 2022 y 2021
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- 1.

CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES) CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES) CAMACOES
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES EN CIFRAS
Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 Por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022 y 2021
ACTIVOS Nota 31-12-2022 31-12-2021 o 2
N° Ms Ms :
Active Corriente Nota 31-12-2022 31-12-2021 GOBIERNO
Efectivo y equivalentes al efectivo 6 15.715 32.040 Ne M$ M$ CORPORATIVO
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 7 31.140 40352 Ingresos Ordinarios 13 527.755 374.902
Cuentas por cobrar a empresas relacionadas 8 94.154 72.867 Costo de Venta 14 (157.744) (46.308)
Activos por impuestos corrientes 9 228 98 Resultado bruto 370.011 328.594
Total Activo Corriente 141.237 145.357 e 3 .
Activo No Corriente Gastos de administracion 14 (367.007) (329.474) CULMINACION
Propiedades, plantas y equipos 10 425507 424,987 Res_“l"’d° ﬁ“a_““m 15 (609) 6 PLAN ESTRATEGICO
Total Activo No Corriente 425.507 424.987 Unidad de reajuste N 1573 624 2020-2023
- Ganancia (Pérdida) antes de impuesto 3.971 272) B

TOTAL ACTIVOS __ S667d4  ST034 Ganancia (Gasto) por impuesto a la renta 9 1522 2,013
PASIVOS Ganancia (Pérdida) del ejercicio 5.493 1.741 | . 4
Pasivo Corriente Otros esuliados inegrales . . ACTIVIDADES 2022
Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar 11 35918 33.096
Ingresos diferidos 12 39.381 49.774 Resultados integrales totales 5.493 1.741
Total Pasivo Corriente 75.299 82.870

- . 5.
Impuestos diferidos 9 3.103 4.625
Total Pasivo No Corriente 3.103 4.625 OTIC CAMACOES
TOTAL PASIVOS 78.402 87.495
PATRIMONIO - 6.

SOCIOS
Patrimonio
Resultados acumulados 482.849 481.108 CAMACOES
Resultado del ejercicio 5.493 1.741
Total Patrimonio 488.342 482.849
- 7.
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 566.744 570.344 ESTADOS
FINANCIEROS
Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros. 1 Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros. 2
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES) CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES) CAMACOES
ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO, METODO DIRECTO EN CIFRAS
Por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022 y 2021 Al 31 de diciembre de 2022 y 2021
2022 2021
M$ Ms$ B 2 ‘
G ias (pérdi Total patrimoni Flujos de efectivo p de (utili en) activi de i6 GOBIERNO
acumuladas neto
S S Clases de cobros por actividades de operacién CORPORATIVO
o Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestacion de servicios 524.581 357.791
Saldo inicial al 01 de enero de 2021 481.108 481.108
Resultado del ejercicio 1.741 1.741 Clases de pagos —e 3 .
Saldo final al 31 de diciembre de 2021 482.849 482.849 Pagos a proveedores por el suministro de bienes y servicios (242971)  (108.524) CULMINACION
Pagos a y por cuenta de los empleados (281.508) (239.920) PLAN ESTRAT E GICO
Saldo inicial al 01 de enero de 2022 482.849 482.849 Flujos de efectivo netos pr de (utili en) activi de " T 12 9 2020-2023
Resultado del ejercicio 5.493 5.493
- Flujos de efectivo p de (utili en) activi de inversion
Saldo final al 31 de diciembre de 2022 488.342 488.342
Compras de propiedades, planta y equipo (7.029) (6.815) 4
Préstamos a empresa relacionada (21.287) (51.228) e .
Intereses pagados (606) (412) ACTIVIDADES 2022
Intereses recibidos - 396
Devolucién Impuesto renta y otros impuestos 12.255 1.945
Flujos de efectivo netos pr de (utili en) activi de inversion (16.667) (56.114)
neto (dismis en el efectivo y equi al efectivo, antes del — 5 N
efecto de los cambios en Ia tasa de cambios (16565 6.767) OTIC CAMACOES
Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes al 240 404
efectivo
Incremento (disminucién) neto de efectivo y equivalentes al efectivo (16.325) (46.362) o 6 .
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo o ejercicio 32.040 78.402 SOCIOS
CAMACOES
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo o ejercicio 15.715 32.040

7.
ESTADOS
FINANCIEROS

Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros. 3 Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros. 4




CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 1: INFORMACION GENERAL
1.1 Constitucion

La Camara Oficial Espafiola de Comercio de Chile (Camacoes) es una Asociacion
Gremial sin fines de lucro, fundada en Valparaiso el 2 de julio de 1919, siendo una de las
camaras de comercio mas antiguas del pais. La Camara esta compuesta por empresas
espafiolas, chilenas y de cualquier otra ionalidad que se i das en la
relacién econdmica hispano - chilena. La mision es fomentar el libre comercio y las
relaciones economicas entre Espafia y Chile. Representar a nuestros socios y facilitarles
herramientas para su desarrollo.

La Camara Oficial Espafiola de Comercio de Chile (Camacoes), se encuentra ubicada en
Carmen Sylva 2306, Providencia, Region Metropoli — Chile.

1.2 Operaciones

El objeto de la Asociacion es la prestacion de servicios a sus empresas socias mediante la
entrega de diversos servicios que contribuyan a su desarrollo y su fortalecimiento
comercial, desarrollando una infraestructura de apoyo hacia la inversion espafiola en

Chile y do como i natural del io bilateral.

La Camara Espafiola presta sus servicios a través de las siguientes herramientas:

A. Internet, Redes Sociales y Bases de Datos.
B. Actividades a publico.

C. Reuniones personalizadas.

D. Cursos y Talleres.

NOTA 2: RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacion, se describen las principales politicas bl d das en la
preparacion de estos estados financieros. Tal como lo requiere NIC 1, estas politicas han
sido disefiadas en funcion a las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) y Normas
Internacionales de Informacion Financieras (NIIF) vigentes al 31 de diciembre de 2022 y
2021 y fueron aplicadas de manera uniforme a todos los ejercicios comparados que se
presentan en estos estados financieros.
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 2: RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
(Continuacién)

2.1. Bases de preparacion

La informacion contenida en los estados financieros es responsabilidad de la
administracion de la Asociacion, que manifiesta expresamente que se han aplicado en su
totalidad los principios y criterios incluidos en las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF) emitida por el International Accounting Standards Board (IASB). Las
cifras incluidas en los estados financieros adjuntos estan expresadas en pesos chilenos,
siendo la moneda funcional de la empresa.

2.2 Bases de medicion

Estos estados financieros han sido preparados sobre la base del costo historico y valor
razonable, segun corresponda.

2.3 Responsabilidad de la informacién

La Camara Espaiiola, ha tomado imi de la informacién contenida en estos
estados fi i y se declara resp ble respecto de la veracidad de la informacion
incorporada en el presente informe al 31 de diciembre de 2022, que ha aplicado los
principios y criterios incluidos en las NIIF, normas emitidas por la Junta Internacional de
Normas Contables (IASB). Los p estados fi i han sido aprobados por la
administracion el 31 de marzo de 2023.

2.4 Periodo contable
Los presentes estados financieros cubren los siguientes periodos:

e Estado de situacion financiera clasificado al 31 de diciembre de 2022 y 31 de
diciembre de 2021.

e Estados de cambios en el patrimonio neto por el periodo comprendido entre el 01
de enero y el 31 de diciembre de 2022 y 2021.

e Estados de resultados integrales por el periodo comprendido entre el 01 de enero y
el 31 de diciembre de 2022 y 2021.

e Estados de flujo de efectivo, método directo por el periodo comprendido entre el 01
de enero y el 31 de diciembre de 2022 y 2021.
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 2: RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
(Continuacion)

2.5 Moneda de pr i6n y moneda fi

La moneda funcional de la Asociacion es el peso chileno. Los estados financieros se
presentan en miles de pesos chilenos, redondeandose a la unidad mas cercana (M$). La
moneda funcional se ha determinado considerando el entorno econdémico en que la
Asociacion desarrolla sus operaciones y la moneda en que se generan sus principales
flujos de efectivo.

2.6 Clasificacién de saldos en corrientes y no corrientes

En el estado de situacion financiera, los saldos se clasifican en funcion de sus
vencimientos, es decir, como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce
meses y como no corrientes, aquellos con vencimiento superior a dicho periodo.

Adicionalmente, se considera en la clasificacion de un activo como corriente, la
expectativa o intencion de la Administracion de venderlo o consumirlo en el ciclo de
operacion de la Asociacion.

Bl

En el caso que existiesen ot i cuyo imi es inferior a doce meses, pero
cuyo refinanciamiento a largo plazo esté do a di ion de la A i0
mediante contratos de crédito disponibles de forma incondicional con vencimiento a largo

plazo, éstos se clasifican como pasivos no corrientes.

2.7 Transacciones en moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional, utilizando
los tipos de cambio vigentes en las fechas de las i Las pérdidas y i
en moneda extranjera, que resultan de la liquidacion de estas tr i y de la
conversion a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios
denominados en moneda extranjera, se reconocen en el estado de resultados, excepto si
se difieren en patrimonio neto como las coberturas de flujos de efectivo calificadas.

Los activos y pasivos en dolar estadounidense y en unidades de fomento han sido
traducidos al peso chileno a los tipos de cambio vigentes a la fecha de cierre de los estados
financieros, de acuerdo al siguiente detalle:

31-dic-2022  31-dic-2021

Délar Estadounidense (USD) 855,86 844,69
Euro (EUR) 915,95 955,64
Unidad de Fomento (UF) 35.287,50 30.991,74
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 2: RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
(Continuacion)

2.8 Efectivo, equivalente al efectivo
2.8.1 Efectivo y equivalente al efectivo

El efectivo y equivalente al efectivo incluyen el disponible en caja y cuentas
corrientes bancarias, ademas de depdsitos a plazo en bancos e instituciones
financieras a corto plazo y fondos mutuos (no accionarios), de gran liquidez, con
un vencimiento original que no exceda de 90 dias desde la fecha de colocacion, ya
que éstas forman parte habitual de los excedentes de caja y que se utilizan en las
operaciones corrientes de la Asociacion.

2.8.2  Estados de flujos de efectivo

Para efectos de presentacion de los estados de flujos de efectivo, éstos se clasifican
en las siguientes actividades:

Actividades de operacion: son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios de la Asociacion, asi como otras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversion o financiacion.

Actividades de inversion: constituyen las actividades de adquisicion, enajenacion o
disposicion por otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no
incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamao y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 2: RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
(Continuacién)

2.9 Propiedades, planta y equipos

Las propiedades, plantas y equipos son registrados utilizando el modelo de costo, menos
depreciaciones acumuladas y pérdidas por deterioro.

El costo de los elementos de propiedades, planta y equipo comprende su precio de
adquisicion mas todos los costos di relacionados con la ubi del activo y
su puesta en condiciones de funcionamiento segin lo previsto por la empresa y la
estimacion inicial de cual costo de i y retiro del el o de

rehabilitacion del emplazamiento fisico donde se asienta.

Depreciacion:

La depreciacion de las Propiedades, planta y equipos es calculada linealmente basada en
la vida util estimada de los bienes. Las estimaciones de vidas utiles de las propiedades,
planta y equipos son revisadas y ajustadas, si es necesario, a cada fecha de cierre de los
estados financieros. La depreciacion de ciertos activos es calculada linealmente basada
en el plazo del contrato de arriendo o la vida atil estimada de los bienes, cuando ésta es
menor.

Las vidas utiles estimadas para los ejercicios actuales y parativos son los si
Concepto Vida atil
Edificio 23 aiios
Equipos computacion 4 afios

2.10 Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar comerciales se reconocen por el importe de la factura, registrando
el correspondiente ajuste en el caso de existir evidencia objetiva de riesgo de pago por
parte del cliente.

2.10.1 Cuentas por Cobrar

La Asociacion provisiona al 100% las facturas vencidas e impagas emitidas en el
periodo, que al cierre del ejercici émico estén pendi de cobro.
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 2: RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
(Continuacién)

2.11 Cuentas Comerciales y Otras Cuentas por Pagar

En este rubro se registran los saldos por pagar a proveedores y las otras cuentas por pagar,
estos son reconocidos a su valor nominal ya que su plazo medio de pago es reducido y no
existe diferencia material con su valor razonable.

2.12 Obligaci por Beneficios a los E

2.12.1 Vacaciones al Personal

La Asociacion reconoce el gasto por vacaciones del personal sobre base devengada.
Este beneficio corresponde a todo el personal y equivale a un importe fijo segun los
contratos particulares de cada trabajador. Este beneficio es registrado de acuerdo a
las remuneraciones del personal.

2.13 alas ias e imy diferidos

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método de pasivo, sobre las
diferencias temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus
importes en libros. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento
inicial de un pasivo o un activo en una transaccion distinta de una combinacion de

ios que en el de la ion no afecta ni al resultado contable ni a la
ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se determina utilizando
la tasa de impuesto contenida en la Ley sobre Impuesto a la Renta vigente en cada
ejercicio, o aquella que esté a punto de aprobarse en la fecha de cierre de los estados
financieros y que se espera aplicar cuando el cor di activo por imp diferido
se realice o el pasivo por impuesto diferido se liquide.

El impuesto corriente y las variaciones en los impuestos diferidos se registran en
resultados o en el rubro de ingreso (gasto) por impuesto a las ganancias.

Los activos por impuestos diferidos y créditos tributarios se reconocen unicamente
cuando se considera probable que existan ganancias tributarias futuras suficientes para
p las deduccis por di i porarias y hacer efectivos los créditos
tributarios. Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias, excepto aquellas derivadas del recc imi inicial de pl i
compradas y de aquellas cuyo origen esta dado por la valorizacion de las inversiones en
filiales, asociadas y entidades bajo control conjunto, en las cuales la Asociacion pueda
controlar la reversion de las mismas y es probable que no reviertan en un futuro previsible.
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 2: RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
(Continuacién)

2.14 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen por un monto que refleja la contraprestacion
recibida o a recibir que la entidad tiene derecho a cambio de transferir bienes o servicios
a un cliente. La entidad ha analizado y tomado en ideracion todos los hechos y
circunstancias relevantes al aplicar cada paso del modelo establecido por NIIF 15 a los
contratos con sus clientes (identificacion del contrato, identificar obligaciones de
desempefio, determinar el precio de la transaccion, asignar el precio, reconocer el
ingreso).

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se han cumplido satisfactoriamente los
pasos establecidos en la norma y es probable que los beneficios economicos fluyan a la
Asociacion.

2.14.1 Los ingresos por servicios

Se r id do el grado de realizacion de la p ion a la fecha de
balance, siempre y cuando el resultado de la transaccion pueda ser estimado con
fiabilidad.

2.14.2 Los ingresos por cuotas sociales

Son reconocidos cuando se genera una suscripcion de membrecia a un tercero.
2.14.3 Los ingresos por subvenciones

Los ingresos por sut i cor den a pagos dos por el Gobierno

espaiiol con el fin de apoyar a las Camaras espafiolas de Latinoamérica en la
implementacion de mejoras en sistemas tecnologicos.

2.15 Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos se reconocen a medida que se devengan y se registran en los periodos
con los cuales se relacionan, independientemente del momento de su pago.
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 3: NUEVAS NORMAS, INTERPRETACIONES Y ENMIENDAS
EMITIDAS Y NO VIGENTES

NUEVAS NORMAS, INTERPRETACIONES Y ENMIENDAS

La Compaiifa no ha adoptado en forma anticipada ninguna norma, interpretacion o
enmienda que habiendo sido emitida aun no haya entrado en vigencia.

Enmiendas Fecha de aplicacién
obligatoria
IFRS 3 Referencia al Marco Conceptual 1 de enero de 2022
IAS 16 Propfedad, planta y equipo: cobros antes del uso 1 de enero de 2022
revisto
AS 37 Contratos onerosos — costo del cumplimiento de | o “ T
un contrato
IFRS 1, IFRS 9, N
IFRS 16, IAS 41 Mejoras anuales a las normas 2018-2020 1 de enero de 2022

NUEVOS PRONUNCIAMIENTOS (NORMAS, INTERPRETACIONES Y
ENMIENDAS) CONTABLES CON APLICACION EFECTIVA PARA
PERIODOS ANUALES INICIADOS EN O DESPUES DEL 1 DE ENERO DE 2023
Las normas e interp i asi como las das a IFRS, que han sido emitidas,
pero aun no han entrado en vigencia a la fecha de estos estados financieros, se encuentran
detalladas a continuacion. La Compaiiia no ha aplicado estas normas en forma anticipada:

Normas e Interpretaciones Fecha de aplicacion
obligatoria
IFRS 17 Contratos de Seguro 1 de enero de 2023
Enmiendas Fecha d_e aplifacién
obligatoria
1AS 8 Definicion de la estimacion contable 1 de enero de 2023
IAS 1 Revelacion de politicas contables 1 de enero de 2023

Impuestos diferidos relacionado con activos y pasivos que

1AS 12 e 1 de enero de 2023
surgen de una sola transaccion

IAS 1 Clasificacién de pasivos como corrientes o no corrientes 1 de enero de 2024

LFRS 16 Pasivos por artendamientos relacionados a ventas con | do enero de 2024

arrendamiento posterior

IFRS 10 e Estados Fi i (@ i — venta o ion de
IAS 28 activos entre un inversor y su asociada o negocio conjunto

Por determinar

La entidad realizara la evaluacion del impacto de la enmienda una vez entre en vigencia.

12
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 4: GESTION DEL RIESGO FINANCIERO

Las actividades que la Asociacion desarrolla estan expuestas a diversos riesgos
financieros tales como: el riesgo proveniente de sus deudores comerciales y otras cuentas
por cobrar y por el riesgo de tipo de cambio.

El modelo de gestion del riesgo en la Asociacion trata de minimizar los efectos
potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera de la empresa. La gestion del riesgo
esta controlada por la Gerencia, que identifica y evalta los riesgos financieros en estrecha
colaboracion con las unidades operativas de la Asociacion, cuantificando los mismos por
proyecto o area.

4.1 Riesgo de Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar

Los principales activos financieros expuestos al riesgo de crédito derivado de la falta de
cumplimiento de las obligaciones de la contraparte tercera son las partidas de clientes y
otras cuentas a cobrar.

Las cuentas a cobrar que corresponden a socios mantienen una relacion de larga data con
la Asociacion. No existen garantias asociadas a las cuentas por cobrar, por tanto, los
montos son sujetos de pérdida por incobrabilidad.

Este tipo de riesgo esta cubierto a través de una estimacion sobre las cuentas incobrables.

4.2 Riesgo de tipo de cambio

Surge de la probabilidad de sufrir pérdidas por fluctuaciones en los tipos de cambio de
las monedas en las que estan denominados los activos, pasivos y flujos operacionales.

1

En el ambito operacional, la Asociacion percibe pri ingreso en pesos ($) y
sus costos también estan expresados en moneda nacional, por lo que existe un equilibrio
entre los flujos operacionales, producto que la Asociacion al 31 de diciembre 2022 y 2022
no presenta deudas en moneda extranjera.

NOTA 5: ESTIMACIONES Y JUICIOS CRITICOS

Las estimaciones y juicios se evaliian continuamente y se basan en la experiencia historica
y otros factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros que se creen razonables bajo
las circunstancias.

La preparacion de los estados financieros conforme a las NIIF exige que en su preparacion
se realicen estimaciones y juicios que afectan los montos de activos y pasivos, la
exposicion de los activos y pasivos contingentes en las fechas de los estados financieros
y los montos de ingresos y gastos durante el periodo. Por ello los resultados reales que se
observen en fechas posteriores pueden diferir de estas estimaci Estas estimaci

se refieren basicamente a:
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

5.1 Estimacion Cuentas Incobrables
5.2 Vida 1til econémica de activos

5.3 La Sociedad ha ido un activo por imp diferidos iados a las pérdidas
tributarias, en consideracion a que no existe fecha de expiracion de las mismas ya
que la Administracion estima ingresos tributarios futuros suficientes, que permitiran

utilizar parte importante del beneficio tributario respectivo en los proximos afos.

NOTA 6: EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El efectivo y equivalentes al efectivo corresponde a los saldos de dinero mantenidos en
caja y en cuentas corrientes bancarias, depositos a plazo y otras inversiones financieras
con vencimiento a menos de 90 dias.

i) La composicion del efectivo y equivalente al efectivo es:

Efectivo y equivalente del efectivo 371122022  31-12-2021
M$ Ms

Saldo en caja 29 201

Saldos en banco 9

Total

ii) El saldo de efectivo y efectivo equivalente al 31 de diciembre de 2022 y 31 de
diciembre de 2021, clasificado por monedas, es el siguiente:

Cuenta 31-12-2022  _31-12-2021

Ms Ms
Pesos Chilenos 15.658 23.369
Dolar Estadounidense 9 8.418
Euro 48 253
Total 0
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 7: DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Al 31 de diciembre del 2022 y 2021, el rubro de deudores comerciales presenta el
siguiente detalle:

Deudores Comerciales y Otras

Cuentas por Cobrar 31-12-2022  _31-12-2021
Ms Ms

Socios vigentes 10.754 1.814
Socios deteriorados 30.724 30.724
Provision de incobrables (30.724) (30.724)
Subsidios por cobrar 15.452 24.759
Anticipo a proveedores 1.592 -
Seguros anticipados - 1294
Iva crédito fiscal 3342 12.485
Total 31.140 40.352

Del listado de Socios vigentes, los socios mas significativos al 31 de diciembre del 2022
son:

Socios 31-12-2022

M$
Castilla de la Mancha - Espafia 5.265
Suez Medioambiente 4.890
Deloitte 599

La estratificacion de los deudores es:

Deudores Comerciales y Mas de
Otras Cuentas por Cobrar__0-60 dias 61-90 dias 90 dias _Deterit Total
M$ M$ Ms M$ Ms$
Socios 10.754 - - - 10.754
Otras cuentas 20.386 - - - 20.386
Total 31.140 - - - 31.140

m ESTADOS FINANCIEROS CAMACOES 2022

CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 8: CUENTAS POR COBRAR A EMPRESAS RELACIONADAS

Al 31 de diciembre del 2022 y al 31 de diciembre de 2021, el rubro cuentas por cobrar a
p lacionadas presenta el sigui detalle:

a. Saldos con entidades relacionadas

Cuentas por cobrar

Sociedad Relacion 31-12-2022 31-12-2021
Ms Ms
Organismo Técnico Intermedio para la Relacionada 94.154 72.867
Capacitacién Camacoes
Total 94.154 72.867

Los saldos por cobrar y pagar se originan por traspasos de cuentas corrientes, y estan
pactados en pesos a menos de 30 dias.

No existen deudas de dudoso cobro relativo a saldos pendientes que ameriten provision
ni gastos reconocidos por este concepto.

Las i con entidad. lacionadas se realizan en condiciones de mercado.

b. Transacciones mas significativas y sus efectos en resultados

El movimiento de la provision de incobrables es:

Provisin de incobrables 31-12-2022 31-12-2021
M$ Ms

Saldo inicial 30.724 30611

Incremento de provision - 113

Saldo final 30.724 30724

2022 2021
Descripcion

Tipo de dela Efecto en Efecto en
Sociedad RUT Relacién transaccion Monto resultados Monto ___resultados
Organismo Técnico Intermedio para Socios Servicios
la Capacitacion Camacoes SIS omunes  administrativos 47920 . 29628

Arriendos 21.600 21.600 21.600 21.600
16
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 9: IMPUESTO A LA RENTA E IMPUESTOS DIFERIDOS

a)  Impuesto a las ganancias

Al 31 de diciembre de 2022 se presenta pérdida tributaria de M$ 21.407 (M$ 15.860

en 2021).
Activo por impuestos corrientes 31-12-2022 31-12-2021
Ms M$
PPM a8 98
Total 228 98

b)  Impuesto diferido

Al 31 de diciembre de 2022, la Asociacion determin6 un saldo de impuestos
diferidos pasivo de M$ 3.103 (MS$ 4.625 en 2021), seglin el siguiente detalle:

Conceptos 31-12-2022 31-12-2021
MS Ms
Activo neto por impuesto diferido 13.814 12.162
Pasivo neto por impuesto diferido (16.917) (16.787)

Utilidad neta por impuesto diferidos

3) (4.625)

El detalle de los y montos incluidos por i diferidos en activo y

pasivo no corriente, es el siguiente:

Activo por Impuesto Diferido 31-12-2022 31-12-2021
Ms$ Ms
Pérdida Tributaria 5.352 3.965
Provision Vacaciones 1.503 1.239
Deudores Incobrables 6.959 6.958
Total 13.814 12.162
Pasivo por Impuesto Diferido 31-12-2022 31-12-2021
M$ Ms
Propiedad, planta y equipo (16.917) (16.787)
Total 7) (16.787)

m ESTADOS FINANCIEROS CAMACOES 2022

CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021
NOTA 9: IMPUESTO A LA RENTA E IMPUESTOS DIFERIDOS
(Continuacion)
c)  Conciliacion de la tasa efectiva impositiva

La Asociacion es un contribuyente acogido al régimen de renta atribuida 14D.

A i ion, se indica la ili entre la tasa de impuesto a las ganancias y la
tasa efectiva aplicada en la determinacion del gasto por imp al 31 de diciembre de
2022y 2021:
2022 2021
Yo MS$ Yo M$
Resultado antes de impuesto 3.971 272)
Total de (gasto) ingresos por impuestos a Ia tasa 25% 992 25% B
impositiva aplicable
Otros efectos fiscales por conciliacion entre la
. . y 529 2.013
ganancia contable y gastos por impuestos (ingreso)
Total ajustes al gasto por impuestos utilizando la
tasa legal 1522 2.013
(Gasto) utilidad por impuestos utilizando la tasa 38,32% 1.522 7,40% 2.013
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS - 1.
AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021 AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021 CAMACOES
EN CIFRAS
NOTA 10: PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPOS
. - . Las cuentas comerciales y otras cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2022 y al 31 de
Al 31 de diciembre de 2022 y al 31 de diciembre de 2021 el saldo del rubro valorizado diciembre de 2021 respeitivamente se dpetalil)afacominuacién' Y | . 2
segun lo descrito en Nota 2.9 presenta el siguiente detalle: ’ ’ )
Cuentas Comerciales y Otras Cuentas por Pagar  31-12-2022 31-12-2021 GOBIERNO
Clases de propiedad, planta y equipos, bruto 31-122022  31-12:2021 Ms Ms CORPORATIVO
Ms Ms Provision Bono al Personal 11332 5378
Edificio 84.029 84.029 Proveedores 8.756 8.405
Terrenos 357.838 357.838 Provisién Vacaciones 6.013 4.953 3
Equipos computacionales y otros 15.153 8.124 Retenciones 6393 5565 e -
Total 457.020 449.991 ’ ' -
—_— Otras Cuentas por Pagar 3.424 8.495 CULMINACION
Total 35918 33.096 PLAN ESTRATEGICO
Clases de Depreciacién A y Deterioro del Valor ~ 31-12-2022  31-12-2021 2020-2023
El plazo promedio de pago es de 30 dias para las cuentas comerciales
Edificio
Equipos computacionales y otros El saldo que presenta al 31 de diciembre del 2022, la cuenta de Proveedores se compone
Total
or:
2 . 4.
Proveedores 31-12-2022 ACTIVIDADES 2022
Clases de propiedad, planta y equipos, neto 31-12-2022  31-12-2021 . . M$
MS MS Patricio Corvalin 3.000
Edificio 57.140 60.501 Banco Santander 661
Terrenos 357.838 357.838 SnabbIT 544
Equipos computacionales 10529 6.648 Smartbrick 545 - 5.
Total 4 424987 Otros menores 4.006 OTIC CAMACOES
Total 8.756
Al31 de diciembre de 2022 Edificio Terreno Equipo
computacional 6
MS MS MS — .
Saldo inicial 01.01.2022 60.501 357.838 6.648
Adiciones - - 7.030 SOCIOS
Gasto de depreciacion (3.361) - (3.149) CAMACOES
Saldo final al 31.12.2022 57.140 357.838 10.529
Al 31 de diciembre de 2021 Edificio Terreno mmE?l‘t':':;:ml 1.7.
MS MS MS
Saldo inicial 01.01.2021 63.862 357.838 975 ESTADOS
Adiciones - - 6.815 FINANCIEROS
Gasto de depreciacion (3.361) - (1.142)
Saldo final al 31.12.2021 60.501 357.838 6.648

NOTA 11: CUENTAS COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

19
20
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 12: OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS

Los otros pasivos no financieros al 31 de diciembre de 2022 y al 31 de diciembre de 2021,

respecti’ se detallan a conti
Otros Pasivos No Financieros 31-12-2022 31-12-2021
Ms$ Ms
Anticipos clientes 2.989 5.159
Ingresos diferidos 36.392 44.615
49.774

Total 39.381

Los ingresos diferidos corresponden a las cuotas de socios que fueron facturados en el
periodo anterior a su periodo de devengo, por lo que el ingreso debe ser reconocido en el

periodo siguiente.

NOTA 13: INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Los ingresos ordinarios, a la fecha indicada, se detallan a continuacion:

Ingresos Ordinarios 31-12-2022 31-12-2021

M$ M$
Ingresos por Cuotas 312151 255.181
Ingresos por Servicios 180.236 95.040
Ingresos por Subvenciones 35.368 24.681
374.902

Total 527.755

21
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 'Y 2021

NOTA 14: COSTOS Y GASTOS POR NATURALEZA

El siguiente es el detalle de los principales costos de venta de la Camara para los ejercicios

2022y 2021:
Costos de ventas 31-12-2022 31-12-2021
M$ M$
Ferias y exposiciones 15.495 32.843
Misiones a Espafia 32.977 -
Seminarios y Tertulias 11.391 6.901
Cena anual de socios 63.670 -
Otros Costos de Venta 34.211 6.564
Total 157.744 46.308
El siguiente es el detalle de los princip gastos de operacion y admini ion de la
Camara para los ejercicios 2022 y 2021:
Gastos de administracion 31-12-2022 31-12-2021
Ms Ms
Gasto de Personal 281.508 239.920
Honorarios y Asesorias 9.924 28.434
Deudores Incobrables - 113
Gastos de Oficina 44.484 38.220
Servicios Basicos 4.727 7.244
Crédito Fiscal no recuperable 10.690 8.006
Depreciacion 6.610 4.503
Reparaciones y Mantenimiento 9.064 3.034
Total 367.007 329.474

22
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 15: RESULTADOS FINANCIEROS

Los items adj de ingresos fii i costos f

y por

de reajustes del estado de resultados por funcion por los periodos terminados al 31 de

diciembre de 2022 y 2021 se detallan a continuacion.

Resultado Financiero 31-12-2022 31-12-2021
M$ Ms
Ingresos Financieros
Ingreso por Intereses 93 396
Total Ingresos Financieros 93 396
Costos Financieros
Gastos Bancarios (699) (412)
Total Costos Financieros (699) (412)
Total (606) 16)
15.1 Composicién unidades de reajuste
‘Composicion Unidades de Reajuste 31-12-2022 31-12-2021
Ms$ M$

Unidades por reajuste de activos
Reajuste Otros Activos 1.812 120
Diferencia en Cambio por Cuentas de Activo (239) 504
Total unidades por reajuste de activos 1.573 624
Unidades por reajuste de pasivos
Diferencia en Cambio por Cuentas de Pasivo - -
Total unidades por reajuste de pasivos - -
Total 1.573 624

23
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CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO DE CHILE (CAMACOES)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBREDE 2022 Y 2021

NOTA 16: CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 no hay conocimiento sobre la potencial existencia de
alguna contingencia, por otro lado, la Asociacién no posee juicios ni se encuentra
involucrada en acciones legales.

NOTA 17: GARANTIAS Y COMPROMISOS

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 no existen garantias y compromisos que requieran ser
revelados en los estados financieros.

NOTA 18: HECHOS POSTERIORES
Entre el 31 de diciembre de 2022 y la fecha de emision de los presentes estados

financieros, 31 de marzo de 2023 no han ocurrido hechos que puedan afectar la
interp ion de los p estados f i

24
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